
当青年男女拥有体面的和生产性的工作，所有人
都将受益，并且我们的未来会更加繁荣。 

青年体面劳动
全球行动倡议



6800
青年正在寻找工
作机会

万
已就业青年处于

亿1.26

青年就业
面临的挑战

相对来说, 青年失业率
至少高出成人的

3倍从事经济活动的
青年待业或处于
工作中的贫困40%

针对青年就业的投资仍然处于分散状
态，尽管对其的政策关注度不断提升



青年体面劳动
倡议是在2030可持续发展议程框架下
的全球倡议，旨在扩大青年就业相关
的行动及影响。

我们的愿景是创造一个无论在何地，青年人都能够获得
更加体面工作的世界。

优先行动领域
为了改善青年人的生活，青年体面劳动倡议专注于以下八个响应现今
最迫切挑战的优先领域：

青年绿色就业 青年电子信息技能   优质学徒项目

在脆弱局势中
的青年

向正规经济过渡
的青年

农村经济中
的青年

青年创业及
自主就业

危险职业环境中
的青年



本倡议致力于

青年体面劳动倡议致力于调动国家及国际范围的资源来扩大
青年就业行动的范围。它旨在探索创新的筹资机制，运用全球
机制以及资金于最高效及包容性的发展项目。

作为全球青年就业的知识中心，青年体面劳动倡议运用其合
作伙伴的集体经验以联结、获取及分享最佳实践。青年体面劳
动倡议也致力于突出创新的途径及促进关于为不同环境下的
青年创造切实体面就业的学习机会。

青年体面劳动倡议支持作出承诺的合作伙伴扩大在主要优先
领域的行动范围及影响，以响应国家发展目标并契合2030可持
续发展议程。

青年体面劳动倡议通过建立战略性和包容性的联盟，联合本
地、国家、区域及国际的合作伙伴共同推动政策制定、保障政策
融合、激发创新思维，及调动资源来促进更多优质的青年就业
投资。

建立战略
联盟

扩大行动及
影响力

传播及应用
知识

调动资源



包容性伙伴关系

政府

青年及民间
社会

议会机构

学术机构

媒体

联合国

基金会

区域机构

企业部门

社会合作
伙伴

2016年成立的青年体面劳动倡议，是联合国系统首个促进青年就业
的举措。此倡议集合了多方合作伙伴的资源及深度专业知识。它是
一个促进项目整合、催化国家及区域层面创新的独特平台。 

http://www.DecentJobsForYouth.org


加入青年体面劳动倡议
青年体面劳动倡议的合作伙伴利用庞大的资源和专业知识网络，为世界各地的青年带
来积极的影响。

加入本倡议意味着合作伙伴承诺通过国家、区域和全球层面的现有和即将出台的举措
采取行动。

为了最大限度地发挥承诺的影响，并推动实现可持续发展目标，所有合作伙伴都将使
其工作与本倡议的优先领域及指导原则相契合。

访问我们的参与平台、作出承诺，并了解青年体面劳动倡议的合作伙伴在青年就业领
域工作的进展及贡献。

联系我们 
Employment Policy Department
International Labour Organization
decentjobsforyouth@ilo.org
www.DecentJobsForYouth.org
@DecentJobsYouth

 尊重青年权益

 多维度及多行业的途径 

 影响的数量及创造工作
的质量

 青年获得的生产性资产

 公共政策与私人投资之
间的互补性与一致性

 性别平等

 认同青年多样性的有
针对性的方法

 即时行动及长期干预

 平衡供需干预

 利用现有平台及经验
教训

 促进劳工市场政策

 重点关注国家和区域
层面行动

 投资优质教育和技能
发展

 鼓励青年积极参与

 扩大多利益相关方的
伙伴关系

指导原则
青年体面劳动倡议的合作伙伴遵
守15个指导原则以引导青年就业
领域的举措和相关的投资。

mailto:decentjobsforyouth%40ilo.org?subject=
http://www.DecentJobsForYouth.org
http://twitter.com/DecentJobsYouth/

